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MTSZSZ RENDKIiVULI HIRLEVEL 2020. 03. 15.

Kedves Munkatarsak!

Dr. Homolya Rébert MAV elnok-vezérigazgaté Gr a COVID 19
Koronavirus-jarvany miatt elrendelt veszélyhelyzetre valo tekintettel
tovabbi megel6z6 biztonsagi intézkedés bevezetésérol dontott.

2020. marcius 15-én visszavonasig ,,Otthoni munkavégzést” rendelt el
az arra kijelolt munkakorokben foglalkoztatott munkavallalok részére és
tajékoztatast ad a 12 évnél fiatalabb gyermeket nevel6 munkavallalok
esetében a feliigyelet biztositasanak lehetoségeirol. Dontés sziiletett
tovabba a képzések és vizsgaztatasok jelentos részének elhalasztasarol
is.

A kiadott rendelkezés lényege:

Gyermekek otthoni feliigyelete:

A kormanyzati és helyi intézkedések nyoman szamos bdlcs6dei és dvodai
elldtdsban résztvevd, iskolaban tanuld, 12 éven aluli gyermek esetében valik
szikségessé a napkozbeni, lakdéhelyi felligyelet biztositdasa, mely a
munkatdarsainkat is érintheti.

A helyzet kezelésére az alabbi lehetdségek adottak:

1. Szabadsag igénybevétele
e akar a 2020. évre jaro teljes szabadsag igénybevétele,
e bejelentési hatarido betartasa nélkil is engedélyezhetd.

2. ,Otthoni munkavégzés” (Home-office) ,igénybevétele a gyermek
felugyelete alatt

Az ,,Otthoni munkavégzés” engedélyezése soran az érintett munkavallalok
elonyt élveznek, amennyiben megfelelnek az otthoni munkavégzés
feltételeinek.

3. Gyermekapolasi tappénz igénybevétele

Amennyiben a munkavallalé a 12 éven aluli gyermeke betegsége miatt
nem tudja ellatni munkajat, gyermekapolasi tappénzt vehet igénybe.
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4. Nem fizetett, igazolt tavollét a gyermek feliigyeletére

Ha az el6z06ek szerinti megoldasok (szabadsag, home-office, tappénz)
egyike sem megvaldsithatd, akkor jelenleg térvényesen igazolt, nem
fizetett tavollét illeti meg a munkavallalot.

Amennyiben a fellgyeletet igényld gyermek mindkét szil6je vasutas
munkavallalo, akkor erre a vezénylésiik soran tekintettel kell lenni.

Otthoni munkavégzés:

A munkaltaté egyik legfontosabb kotelezettségre, az egészséget nem
veszélyeztetd, biztonsagos munkakornyezet biztositasa.

Ennek érdekében lehetbvé tettlik az otthoni munkavégzés lehetdségét azokban
a munkakorokben, amelyek ilyen mddon ellathatdk és technikai feltételei adottak
és ezt az érintett munkavallalé vallalja.

A képzési és vizsgaztatasi tevékenységekkel kapcsolatos dontések:

2020.03.16-t6l a folyamatban Iév0 képzések/tanfolyamok, tovabba a
tervezett Uj képzések tovabbi intézkedésig elhalasztasra keriilnek.

A vasuti alapképzésen résztvevo munkavallalok szamara a tavoktatasi modszer
lehet6ségét megvizsgaljuk, a hatdsaggal egyeztetiink.

Az idOszakos oktatasok tovabbi intézkedésig elhalasztasra keriilnek, a tavoktatasi
madszer lehetdségét megvizsgaljuk, a hatésaggal egyeztetiink.

Az eseti / egyéni képzések tovabbi intézkedésig folytatddnak, a munkaba allas
el6segitése érdekében.

A 2020.03.16. napjaval kezddd6 hétre a KAV vizsgakdzponthoz bejelentett
hatésagi alapképzéshez tartoz6 hatdsagi vizsgak megtartasra kerilnek.

A 2020.03.16. napjatol tervezett idoszakos vizsgak elhalasztasra kertlnek.
Az INKA képzések lebonyolitasara tavoktatas bevezetésére kerll sor.

MAV Zrt. Kommunikéciés Igazgatéség
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