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Rt B : A jelen szakszervezete ajové biztonséga

MTSZSZ HIRLEVEL 2016. év 50. hét

Megszuletett a bérmegallapodas a Rail Cargo Hungaria Zrt-nél

Tobb héten &t tartd targyaldsok utan létrejott a bérmegéllapodas a Rail Cargo Hungaria Zrt-nél,
amely szamos elemet tartalmaz. A teljes bértdbla modositasra keril a szolgalati id6
figyelembevételével. A palyakezdd diplomasok minimalis személyi alapbére 250.000 forint lesz
havonta. A mozdonyvezetdi munkakdrben a jelenlegi bértabla két Gj savval bévil. Azok, akik 6-17
munkakori kategoéridba tartoznak, december 16-ig, restrukturalasi bonuszban, azaz egyszeri
50.000 Ft jutatdsban részesilnek, januértol 0,5% -kal emelkedik az onkéntes nyugdijpénztéri
tagdij kiegészités mértéke, amely igy mar 2% lesz. Térzsgarda rendszer kerll bevezetésre, amely
soran egyszeri jubileumi jutalmat kapnak azok akik elérik a 20,25,30,35,40,45 szolgalati évet. A
VBKJ kerettsszeg valtozatlanul 450.000 Ft lesz, a mobilitasi programkeretében a lakasbérleti
hozzajarulas 100.000 Ft-ra emelkedik. A kdvetkez6 évben valamennyi munkavallalé egy havi
munkaiddkeretben lesz foglalkoztatva.

A teljes megallapodas az MTSZSZ honlapjan olvashato.

Kiegészult a bérmegallapodas a Mercedes gyarban

A kormany éltal a kdvetkez6 két évre biztositott jarulékcsdkkentés tovabbi bérfejlesztést tesz
lehetévé a kecskeméti Mercedes gyarban. Korabban a Mérnokok és Technikusok Szabad
Szakszervezetével megkotott 7 szdzalékos alapbéremelés mellé tovabbi 3 szdzalékos emelést ad
a Mercedes, igy 0sszességében két év alatt 20 szdzalékkal nének a fizetések a gyarban. Mar
januarban alapbéresitik a 10 szazalékos termelési bonuszt, emellett a jelenléti potlékot 2,5
szazalékkal 7 szazalékra emelik.

Uj esélyegyenléségi megallapodas a MAV-csoport vallalatainal

Az érdekképviseletek, a Kozponti Uzemi Tanacs, a Kézponti Munkavédelmi Bizottsag és a MAV-
csoport véllalatai (MAV Zrt., MAV-START, MAV Szolgéltatd Kézpont, MAV-FKG) az elmlt héten
2017-2020 kozotti idészakra érvényes esélyegyenléségi tervet fogadtak el, amelyben a cégek
véllaltak, hogy az esélyegyenléség el6segitése érdekében, valamennyi munkavallalojat érintéen
érvényesiti az egyenlé banasmaod valamint a foglalkoztatasi esélyegyenléség elvét. A munkaltato
a foglalkoztatds soran tiszteletben tartja a munkavallalok emberi értékeit, meéltésagat és
egyediségét. A vallalatok az e Tervben foglaltak megvaldsitasa érdekében szakértéi testiletet
mukodtetnek, amelynek tagjai az érdekképviseletek szakértéi is.

A megallapodasok teljes szévege az MTSZSZ honlapjan olvashatoak.

Januar 11-én (szerdan) ingyenes szemvizsgalat Pécsen az igazgatosaq épuletében

- 09:00 - 15:00 o6raig Pécsen a MAV igazgatdsagi épilet (Szabadsag Gt 39) 1 .emeleti
tanacstermében szemvizsgalatra és kedvezményes szemuvegvasarlasra lesz lehetéség.

A vizsgalat mindenkinek (nem csak MTSZSZ tagoknak) ingyenes, de jelentkezni kell a 06-1515-
11-35 telefonszamon. Az MTSZSZ tagjai 30%-0s kedvezményt kapnak a szemuveglencse, vagy a
keret arabol és plusz kedvezményként egyszeri 5000 Ft-ot kupon formajaban.

Kérjuk, hogy a facebookon "kedveld" szakszervezetiink oldalat!

www.facebook.com/mtszsz
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