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Szakszervezeti egyeztetés nélkiil torténik az év végi kifizetés a MAV-csoportban

Az MTSZSZ november 22-én targyalast kezdeményezett a MAV-csoportban annak érdekében,
hogy valamennyi munkavallalé részesuljon egyszeri kifizetésben az év végéig, az egész éves
teljesitmény elismerése érdekében. A munkaltatd egyoldalu intézkedéssel a dolgozdk
haromnegyedének juttat kulonbdz6 Osszegeket, ugyanakkor tébb ezer vasutas nem részesul
anyagi elismerésben, mintha Ok nem jarultak volna hozza a cégcsoport eredményeihez. Ezzel a
dontéssel feszlltség és megosztottsag alakult ki a munkahelyeken. Az MTSZSZ nem ért egyet a
munkaltatd a dolgozoit megosztd tevékenységével.

Bértargyalasok a minimalbérrdl és a garantalt bérminimumrdl

Az elmult héten (ilésezett a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Férumanak
Monitoring Bizottsaga, amellyel megkezdédtek a 2020-as minimalbérrél és garantalt bérminimumrol
sz0lo targyalasok. A kormany az Ulésen hivatalosan is bejelentette, hogy az inflaciéra, a GDP-
novekedésre és a termelékenység novekedésére vonatkozd6 makrogazdasagi mutaték a tavaly
megkotott megallapodasban rogzitett elrejelzéstdl 2,6%-kal térnek el, ennek kovetkeztében az
ervényben lévé megallapodas szerint a minimalbér és a garantalt bérminimum emelés kérdése
Ujratargyalandd. A munkavallal6i oldal a rogzitett 8%-os értéknél nagyobb, kétszamjegyl emelést
tart szukségesnek.

Evértékeld iilést tartott az MTSZSZ orszagos elndksége

December 12-én éveértékeld ulést tartott szakszervezetink orszagos elndksége, ahol a folyamatban
lévé jogi Ugyek helyzete, a megkdtott, valamint a folyamatban Iévé bérmegallapodasok statusza, a
tagozatok és a tagcsoportok mikodése kerult napirendre. 2020. év kapcsan az esedékes
munkavédelmi képvisel§ és Uzemi tanacsi valasztasok, a fiatalok hatékonyabb megszodlitasanak
lehetbségei adtak témat az elnokségnek.

Megallapodasok a Rail Cargo Hungarianal

A munkaltaté és a szakszervezetek december 11-én megtartott VET (ilés keretében 50.000 forint
egyszeri kifizetésrél allapodtak meg, amelyet december 20-ig valamennyi munkavallalé megkap.
2020. december 31-ig meghosszabbitasra kertlt a VBKJ intézménye valtozatlan keretdsszeg és
valaszthaté elemek mellett, valamint a munkaltatéi dnkéntes nyugdijpénztari és egészségpénztari
tagdij-kiegészités, szintén valtozatlan feltételek mellett.

Modosult a kollektiv szerzdédés, igy husvétvasarnap és punkodsdvasarnap 0-24 o6raig, valamint
december 24-én és 31-én 18.00 oratol jogosult a munkaszineti napra elrendelt rendkivuli
munkavégzeés potlékra a szolgalatban lévé munkavallalo.

Csapatépitd kirandulason az MTSZSZ miskolci fiataljai

Az MTSZSZ IFI tagozatanak miskolci tagjai Szerencsre, Satoraljaujhelyre és Palhazara latogattak
el az adventi id6szakban. A j6 hangulatu kotetlen program lehet6séget biztositott a munkahelyi,
szakszervezeti kérdések megyvitatasara és kovetkezd id6szak céljaink megfogalmazasara. A
program leglatvanyosabb része a szerencsi Hegyalja kapunal elhelyezett tobb ezer izzébdl allé
Mikulas szanjanak megtekintése volt.
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